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1. sz. Piggelék - Hizirendet kiegészitd mflikodési és egészségligyi eljdrdsok
jarvinyhelyzetben



1. Bevezeth rendelkezések

1.1 A hdzirend célja, feladata

A hézirend az dvoda 8néll6é belsd jogforrdsa. A pedagdgiai programmal &s a szervezeti és
miik§dési szabilyzattal meghatérozza az intézmény belsé miikddését. Az dvoda hazirendje
allapitia meg a jogszabdlyokban meghatérozott jogok gyakorlisinak és kotelezettségek
végrehajtasénak helyi intézményi médjét, tovibbd az 6voda Altal elvart viselkedés szabélyait,
A hézirend tovébbi célja, hogy a gyermekek, a sziil8k/térvényes képvisel6k (tovébbiakban:
szilld), az évoda dolgozdi és az 6vodival jogviszonyban nem 1év8, de az intézmény
létesitményeit jogszerfien haszndlé személyek szdméra rogzitse a gyermeki jogok &s
kotelességek gyakorldsénak médjét és az 6voda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
Az itt szerepld elGirdsok feladata, hogy biztositsik az évoda térvényes milikodését, a nevelés
zavartalan megvalositdsit, és segitsék az 6voda kozosségi életének megszervezését.

A hézirend jogszabilyi héttere, valamint az évoda mikodési és szakmai tevékenységét
meghatirozé jogszabdlyok:

o 2011. évi CXC. tbrvény a nemzeti kznevelésrél

e 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznélatirdl

e 229/2012. (VIIL28) Korményrendelet a nemzeti kdznevelésrdl sz616 térvény
végrehajtisir6l

e 1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol

e 1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tdimogatisarél

e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi é&s gyamiigyi feladat- és
hatdskorok ellatisardl, valamint a gydmhat6sig szervezetérdl és illetékességérél

e 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodist nyfijté gyermekjoléti
ellitisok és gyermekvédelmi szakelldtdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznélhat6 bizonyitékokrél
363/2012. (X11.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjérél
15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgélati intézmények miikédésérsl
48/2012, (XI1.12.) EMMI rendelet a pedagbgiai-szakmai szolgéltatdsokrél, a pedagégiai-
szakmai  szolgéltatdsokat elldtd intézményekr6l és a pedagbgiai-szakmai
szolgdltatdsokban vald kozremiikdés feltételeirdl

o 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodist nyGjté gyermekjéléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikédésik
feltételeirbl

e Fenntart6i (pl. étkezési téritési dijak) és nevelStestiileti hatédrozatok

¢ Az Eurépai Parlament és a Tandcs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. 4prilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérsl
¢és az ilyen adatok szabad éramlésirdl, valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kiviil
helyezésérdl (4ltaldnos adatvédelmi rendelet, a tovédbbiakban: GDPR)

o 2012, évi IL torvény a szabélysértésekrdl, a szabalysértési eljardsrol és a szabélysértési
nyilvéntartdsi rendszerrél
121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatési Hivatalrél
2018. évi LXXXIX. torvény az oktatdsi nyilvintartésrél,



Az dvoda mikidési és szakmai tevékenységét meghatdrozo iitmutatdsok (Oktatdsi Hivatal):
e A sajitos nevelési igényli gyermekek nevelésének irdnyelve
https://www.oktatas hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos nevelesi_igeny
u_gyermekek ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
e A nemzetiség 6vodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatdsanak irdnyelve

https://www.oktatas. hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek nemzetisegi okta
tashoz

1.2 A hdzirend hatdlya

A hdzirend személyi hatilya kiterjed:

e az 6vodaval jogviszonyban 4116 minden alkalmazottra;

e az 6vodival jogviszonyban 4116 gyermekekre;

o az intézménnyel jogviszonyban nem 4116, de az intézmény terliletén munkét végzdkre,
illetve azokra, akik részt vesznek az Gvoda feladatainak megvaldsitasiban;

o aszilbkre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A hdzirend teriileti hatdlya kiterjed:
s az Gvoda teriiletére,
e az Gvoda dltal szervezett - & pedagégiai program végrehajtdsdéhoz kapcsolddd - 6vodén

kiviili programokra,
e az intézmény képviselete szerinti és kiilsd kapcsolati alkalmakra.

A Hézirend a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlisédval, a gyermekek oOvodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket éllapitia meg. A dokumentum a vonatkozd
jogszabélyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata, az
intézmény sajit milkodésének belsé szabdlyzdja. Megvalbsitisdval biztositja a pedagdgiai
programban foglalt célok elérését, betartdsa kitelezd a tirsadalmi egyiittélés szabélyainak
megfelelen az 6vodakozosség és a sziildi kozdsség minden tagja szaméra,

A hdzirend megszegésére vonatkozo rendelkezések
A hézirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jér,
mint a jogszabéalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetdség

A héizirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziilb jogorvoslattal élhet.

Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztésa ellen a sziil§ eljirdst
indithat az intézmény fenntart6jéndl, valamint az intézmény mikddését ellendrzd hatdsdgnal.
A jogorvoslat kezdeményezése lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztisa ellentétes az dvoda hézirendjében foglaltakkal.

A Hizirend modositdsa

A hiézirend mddositasira akkor keriilhet sor, ha a vonatkoz6 jogszabélyokban valtozis all be,
vagy ha a sziil6k képvisel6ik Gtjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelGtestiilet elfogadja, ill. a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz.



1.3 Altaldnos informécidk az dvoddrdl

Az 6voda neve, székhely: Enyingi Szirombontogaté Ovoda
8130 Enying, Vas Gereben u.1.

Elérhetbsége:
Tel.: 06/22-572-132, 06/22-372-062

Ovodavezets: Tolnai Zsuzsanna
06/30-6659530

vasgovi@vasgovi.t-online.hu

Vezetd helyettesek: Erdélyi Csilla
Nyirddi-Angyénné Cserna Viktéria

helyettes@vasgovi.t-online.hu

Ovodatitkar: Tusjak Ibolya
06/22-372-062

Telephelyek: 8130 Enying, Kossuth u. 25.
8131 Enying, F& utca 61/a
8130 Enying, Rékdcz u.33.

A hézirend nyilvinosségra hozatalinak rendje, a megismertetés médjai:
-  asziil6k befratiskor egy példinyét megkapjék,
- sziil8i értekezleten sz6beli tijékoztatist kapnak tartalmérol,

Megtalalhatd:
http://www.kir. hu/kir2int/IntezmenyKereso/Intezmeny/Index/029915

ésa
www.szirombonotogato hu

Felillvizsgélatinak és médositdsénak rendje:

Feliilvizsgélat évente, a médositds a mindenkori jogszabélyok rendelkezéseinek megfelelGen,
illetve az 6vodai kirzetébe jard gyermekek 75%-dt érintd véltozdsok esetében torténik és a
nevelbtestilet elfogaddséval, sziilbi képviselet véleményének kikérését kovetden 1ép életbe.



2. A miikddés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabdlyok
2,1, Az évodanapi nyitvatartdsi ideje:

Hétf616]-péntekig 6 - 17 érdig.
Az §voda nyitdsét kiivetGen, valamint a zirist megel6z6en a gyermekek 1étszamat6l fiiggben
Gsszevont csoportok milkddhetnek Altaldban:

- reggel 6-7 érdig

- délutan 16-17 ordig
Az Osszevonds nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az
6vodapedagdgusok ismertetik a sziilékkel.
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitvatartisa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfelelden - 6vodapedagbgus foglalkozik. Ha az 6voda reggel 8.00 6ra el6tt vagy a délutini
id8szakban nem fejlesztd, iskola-elokészitd vagy maés, kifejezetten nevelési jellegii
foglalkozast szervez, ezen iddszakokban a gyermekek feliigyeletét nevel6-oktatdé munkat
kézvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja.

A nevelési év szeptember 1-t8] augusztus 31-ig tart, mely két részb6l all:
1. Szervezett tanulisi id6szak: szeptember 1-t6] méajus 31-ig
2. Nyéri id6szak: jinius 1-t6l augusztus 31-ig

2.2, A zérvatartds

Az 6voda évi 5 alkalommal nevelés nélkiili nap miatt zirva tart. Ennck pontos idejérél
legaldbb 7 nappal a zérés eldtt értesitjiik a sziilSket. Amennyiben a gyermek elhelyezésérél
nem tudnak gondoskodni, elhelyezést kérhet a sziild a kijelolt 6vodaban. A sziildk irdsban
nyilatkoznak arr6l, hogy a nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az ligyeleti ellatdst
gyermekiik részére. A nevelés nélkiili munkanapok szémét, idSpontjit, annak tematikéjit az
6voda éves munkaterve tartalmazza. Az esetleges valtozésrdl értesitjiik a sziil6ket. Az iskolai
8szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hiédnyzésok esetén a nevelési év kdzben az
ovodai élet zavartalan miik6dését biztosltva, de az észszerliség és takarékossdg jegyében
irsban felmérjiik a vérhaté 1étszimot. Amennyiben a gyermekek létszéma csoportonként a
20 5t nem éri el, éliink a csoportok Osszevondsénak lehetbsépével, ligyelet biztositdsdval.
Rendkiviili esetben (pl. pedagbgushidnyzés) csoportbsszevondst a torvényes létszamkeret
betartdsaval és a nevelbtestiilet véleményének figyelembevételével az 6vodavezeth rendethet
el. Huzamosabb idére térténd csoportésszevonis esetén az dvodavezetd koteles tdjékoztatni a
fenntartt.

A nyfri id6szakban alacsony létszém esetén Ssszevont csoporttal miikédik az 6voda.

Nyéri takaritds, belsd felajitds idépontjai:

Az 6voda egész nyiron fogadja a gyerekeket, a telephelyek kozti felosztds a felujitdsi
munkalatokt6] és a sziiléi igényektt] fiiggben véltozhat,

A felosztés iitemezésérdl legkésébb februdr 15-ig, hirdetmény formédjéban tdjékoztatjuk a
sziil8ket. Az épiiletek nyiri nagytakaritisi, karbantartdsi és felijitdsi munkilatainak
zavartalan lebonyolitdsa miatt - sziikség és igény szerint — a kijel6lt 6vodaépiiletekben
fogadjuk a gyermekeket.



3. Az 6vodai elhelyezés igénybevétele

3.1. Az dvodai felvétel, dtvétel, ay dvodai jogviszony létrehozdsa jelentkezds alapjdn
torténik.

Az 6voda a gyermek hiroméves korétél a tankotelezettség kezdetéig nevel$ intézmény,
amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondosen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatésra
késziti fel. Az évoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétl
szamitott fé] éven beliil betblti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fivarosi keriiletben, vagy
ha a felvételi kirzet tobb teleplilésen talélhatd, az érintett telepiiléseken lakéhellyel, ennek
hidnyiban tartézkodédsi hellyel rendelkezd hiroméves és annil iddsebb gyermek évodai
felvételi kérelme teljesithetd.

Az évodiba az a gyermek vehetd fel, aki:

- az adott naptéri év augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betéltotte,

- életvitelszerfien az 6voda korzetében lakik,

- 8 harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betélti (2,5 éves, nem
dvodakdtelezett), feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi kerilletben, vagy ha a
felvételi korzet t8bb telepiilésen talélhaté, az érintett telepiiléseken lakéhellyel, ennek
hidnyédban tartézkoddsi hellyel rendelkez8 héroméves és annil id8sebb gyermek
dvodai kérelme teljesitett, é&s még rendelkezik szabad 6vodai férShellyel.

- akit a Szakértbi Bizottség diagnosztizalt és integrilt fejlesztését javasolja amellett,
hogy az dvoda alapit6 okirata szerint az adott SNI teriilet ellathat6.

Az bvodai jogviszony a belratdis napjdn jon létre.
Az bvoda vezetfje az Ovodai felvételi, tvételi kérelemnek helyt adé dontését - a
beiratkozésra kifrt utolsé hatdrnapot kévetd 30 napon beliil - irdsban, a kérelem elutasitéséra
vonatkoz6 dontését hatérozati formdban kozli a sziilével.
A gyermek az 6vodai jogviszonyon alapuld aldbbi jogait a befratdst kivetd els§ nevelési év
tegkezdésével, szeptember 1. napjétél - nevelési &v kdzben torténd felvétel esetén a felvételi
hatdrozatban szerepl6 naptél kezdve - gyakorolja:
Jelenléti 6vodai nevelésben valé részvétel, az 6voddba jards valés megkezdése
csoportba soroléssal

- Intézményhaszndlat, 6vodai rendezvényeken vald részvétel,

- Szocidlis kedvezményekre valé jogosultsig.

- Ovodai étkezés — az egyéni sajitosségok (ételallergia stb.) figyelembevételével,

- Sziikség szerinti SNI, BTMN fejlesztb nevelésben torténd részvétel.

- Logopédiai ellatis

Az €letvitelszerfi tartézkodés igazoldsa — kiilondsen abban az esetben, ha az 6vodai szabad
férBhelyekre tiljelentkezés térténik — a nevelési-oktatdsi intézmények miikédésérél és a
kdznevelési intézmények névhasznilatir6l sz616 20/2012.(VII.28.) Korm. rendelet 20. § (9)
¢s (10) bekezdése szerint torténik. Az 6vodavezet vagy a fenntarté 4ltal szervezett bizottsig
a gyermek dvodai korzetben torténd életvitelszerli tartézkodésdnak valbsségit a sziild
felsz6litdsa, valamint a véddnd bevondsén keresztiil jogosult ellenBrizni.

Az §vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztésarél a sziilék és az évodapedagégusok
véleményének kikérése mellett — az egyenld béndsmé6drsl és az esélyegyenlbség
elémozditdsardl sz616 2003. évi CXXV. térvény 28. §-fban meghatarozott feltételekkel
dsszhangban - az dvodavezetd dént.



Felmentés 6vodai nevelés al6l

A Nkt. 8. § (2) szerint a szill§ - térgyév dprilis 15. napjdig benydjtott - kérelme alapjén a
gyermek jogos érdekét szem eldtt tartva,
o annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik
életévét betdlti,
¢ kiildnds méltinylést érdemls esetben, (ijabb kérelem alapjén annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6tddik életévét betdlti
a Kormény rendeletében kijel6lt szerv (a tovébbiakban: felmentést engedélyezé szerv)
felmentheti az 6vodai foglalkozéson valé részvétel alél, ha a gyermek csalddi kériilményei,
sajétos helyzete indokolja. Ha az eljirdsban szakértét kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd
vagy a véd6nd rendelhetS ki.

3.2, Az dvodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljirdsrendje
Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében sziinetel az 6vodai jogviszonya annak a gyermeknek,
aki 6vodéba jérasi kotelezettségét kiilfoldon teljesiti, a szild dltal bejelentett naptdl.

Megsziinik az 6vodai jogviszony (6vodai elhelyezés):

a) Ha a gyermeket mésik évoda dtvette, az dtvétel napjén, amennyiben a fogadd évoda a
gyermek nevelését eddigiekben végzé Ovoda szdméra elkiildte a dontésrbl sz6ld
értesitését. A partneri egyiittmiikddésre tekintettel, kérjiikk, hogy ebben az esetben a
sziild is értesitse az intézményt arr6l, hogy gyermeke melyik Gvodiba tivozik.

b) Ha a teriiletileg illetékes korményhivatal a sziil6 kérelmére a gyermeknek felmentést
adott a kotelezd Ovodai nevelésben valé részvétel aldl - a sziild 4prilis 15-éig
benytjtott kérelme alapjén - annak az évnek az augusztus 31. napjéig, amelyben a
gyermek a negyedik életévét betdlti, kiilonds méltinylést érdemlS esetben, Gjabb
kérelem alapjén annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek az
otodik életévét betdlti.

¢) Ha a gyermeket felvették az iskoléba, a nevelési &v utols6 napién.

d) Ha az 6vodiba jirdsi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles
kort, (és az Oktatdsi Hivatal nem kiild hatdrozatot tovébbi egy nevelési évig Gvodai
nevelésben maradésardl).

e) A nem magyar Allampolgarsigh gyermek killfSldre vagy sajat orszédgéba tdvozik.

f) Amennyiben a nem évodakdteles gyermek sziiléje lemond az Svodai férGhely
igényér6l.

A gyermek 6vodai jogviszonyénak megsziinésérdl az dvoda irisban értesiti az Oktatdsi
Hivatalt.

Sajatos nevelési igényd, illetve beilleszkedési, tanulési, magatartdsi nehézséggel kiizdd
gyermek esetében a szakértdi bizottsdg szakértdi véleményét a tankotelezettség
megkezdésekor az 6voda az iskola szdméra, intézményvéltiskor a gyermek el6zd 6vodéja,
az 1ij 6voda szAméara a Miikr. 189. §-a szerint megkiildi.



4, Hidnyzésok igazoldsa, tivollét igazolisdnak rendje

4.1. Ovodai nevelésbdl valé tévollét - hidnyzisok igazoldsa

a) Beteg gyermek az orvos éltal meghatirozott id8szakban nem litogathatja az 6vodit.

b) Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatési intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekdvetkezett tivollét pontos idBszakit is. Ennek elmaraddsa esetén a pedagbgus
nem veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében.
Ennek megval6suldsit az 6véndknek a felvételi és hidnyzési napléban dokumentélni
sziikséges

¢} A hidnyzis igazoldsinak dokumentumait az dvoda vezetdje, az dvoda fenntartdja
taniigy-igazgatdsi ellen6rzés keretében vizsgélja.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozdsr6l tdvol marad, mulasztésit igazolnia kell. A
mulasztist igazoltnak kell tekinteni, ha
- & szilld el6zetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az
dvodaba,
- agyermek beteg volt, és azt a hizirendben meghatarozottak szerint igazolja.

Az it évesnél idGsebb gyermek tiz napon tiili tervezett tivolmaradését a sziil frasban
jelezze az évodapedagbgus felé, amely az 6vodavezet§ engedélyével vilik igazolt
hifinyz4ssi.

Fertdz0 betegség esetén a sziilének bejelentési kitelezettsége van az dvoda vezetBjénél.

Nem betegségb6l ad6dd hidnyzdst a sziildnek eldzetesen, vagy az évodai foglalkozésok
megkezdése elbtt frdsban (illetve telefon — amelyrdl az évodapedagogus feljegyzést készit a
tavollétet igazol6 papiron) jelentenie kell a csoport 6vodapedagdgusainak.

Ha az évodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi gyermekt6l
val6 elkiildnitésérdl, és a lehetd legrovidebb id6n beliil értesiti a gyermek sziileit. Ezért az
bvodapedagbgusok felé sziildi kotelezettség az elérhetdségek viltozasdnak pontos,
haladéktalan bejelentése. A napkézbeni elérhetdség munkahelyi telefonszém is lehet,
amennyiben a sziil§ ezt egyeztette a munkahellyel.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és litogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. A Mikr.51. § (1) bekezdése szerint az igazolésnak tartalmaznia kell
a betegség miatt bekdvetkezett tdvollét pontos idStartamat is.

4.2, Igazolatlan mulasztds kivetkezményei
Ha a gyermek, a tanulé tdvolmaradisit nem igazoljik, a mulasztis igazolatlan,
Ha az dvodakdteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul
o 3t nevelési napot mulaszt, az 6vodapedagégus irdsban értesiti az dvodavezetét, az
bvoda vezetdje
- 1998, évi LXXXIV. csalddok thmogatasardl sz6lé trvény 15.§ (1-3) bekezdései
értelmében az intézmény vezetSje felhivia a csalddi pbtlék jogosulijit az
igazolatlan mulasztéssal Osszefiiggh jogkdvetkezményre (értesités igazolatlan
mulasztisrél nyomtatviny megkiildése sziilé/térvényes képvisel® részére).
- a 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal dsszhangban — értesiti a
gyermek tényleges tartézkoddsi helye szerint illetékes csaldd- és gyermekjoléti
kdzpontot, csalédbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgélatot,
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- Az értesitést kovetben a gyermekjoléti szolgdlat és az O6voda az
évodapedagdgusok bevonaséval haladéktalanul intézkedési tervet készit,
amelyben a mulasztis okénak feltéréséra figyelemmel meghatirozza a gyermeket,
veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzéist kivaltd helyzet megsziintetésével, a
gyermek évodéiba jaréséval kapcsolatos, tovéibbd a gyermek érdekeit szolgéld
feladatokat.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjén vesz részt az Gvodai nevelésben, s

az igazolatlan mulasztésa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda

vezetSje a mulasztésrol tdjékoztatja az 4ltalénos szabilysértési hatésagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjén vesz részt az 6vodai nevelésben, és

igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az 4voda

vezetGje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkoddsi helye szerint
illetékes gyamhatosigot, a csaldd- és gyermekjéléti kizpontot, csaladbol kiemelt
gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgélatot.

- kezdeményezi a csalddthmogatisi figyben eljdrd hatbésignal (Magyar
Allamkincstir) az ellatis sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csalddok
thmogatisarél sz616 torvény 15.§ (1,b))

- az 6voda vezetSje az intézkedést, thjékoztatdsul megkiildi a gyAmhatéség részére
is. (Korményhivatal Gyimiigyi Osztélyénak).

A sziilé kotelezettsége gyermekének bérmilyen okbdl térténd tivolmaradisinak (elbzetes,
vagy targynapi) bejelentése.

4.3. Igazolisok mddja

Amennyiben tervezett tivolléttel, és nem betegség miatt van tdvol a gyermek (csalédi
program, {idiilés), - legkésdbb a hidnyzist megel6z5 munkanapon 9.00 érdig — jelezni
kell irdsban a tdvolmaradést: elsbsorban az erre késziteit nyomtatvanyon kell igazolni.
A szl koteles a gyermek bérmely okbél bekdvetkezd hidnyzésénak személyes, vagy
a székhely intézmény, telephely intézmény telefonjén torténd azonnali bejelentésére.
A sziils koteles legkésSbb a hidnyzds bejelentését kovetd 10. napon igazolnia a
tvolmaradést

A bejelentést irdsban tégziteni kell az 6vodai dolgozénak a hisnyzast igazol6
nyomtatvanyon.

1-10 napi -nem betegség miatt torténd - tévolmaradésra az évodapedagégus adhat
engedélyt, 10 napot meghaladéan az intézményvezetd engedélye is sziikséges.

Az intézményvezetd a jogszabdlyok és egyéni indokokat figyelembe véve 4llapitja
meg a tévolmaradds mértékét. Az engedély megadhat6, amennyiben a gyermek
rendszeresen jért 6vodaba és tAvolmaradisa nem veszélyezteti fejlodéset.

30 nap feletti - egybefiiggé, folyamatos - hiényzést az intézményvezeté - a gyerek
érdekét képviselve és betartva -, a hidnyzés okénak részletes vizsgdlata utén
engedélyezheti, az 6vodapedagbgusok véleményének kikérését kivetden.

4.4. Az iskolai sziinetek (Gszi, téli, tavaszi és nydri), nevelés nélkiili munkanapok iddszakdra
vonatkozé szabdlyok

Az iskolai sziinetek, a szombati — 4thelyezett — munkanapok, valamint a nevelés nélkiili
munkanapok id8tartaméra felmérést készitiink, a tivolmaradést a sziild aléfrésdval igazolja,
kiilén igazolasra nincs sziikség.

Amennyiben ezen alkalommal a sziil6 igényelt gyermekének évodai ellétist, de végiil
mégsem veszik azt igénybe, azt a fenti médon igazolnia kell.

11



5. A gyermekek érkezésének és tivozdsfinak eljdrdsrendje

A tbrvény értelmében az 6vodai nevelés a gyermek fejlddéséhez szikséges, a teljes dvodai
€letet magéban foglalé foglakozdsok tervezett fejlesztd tevékenységek keretében folyik.
Nevel6munkénk eredményessége érdekében a gyermekek reggel 8%- 6riig érkezzenek meg
sajét csoportjaikba.
A szil® csak a napirend zavarésa nélkill hozhatja kés6bb vagy viheti el hamarabb a
gyermekét. Kérjiik, tdjékozoédjanak gyermekiik csoportjinak napirendjérél.
1. A sziild gyermekét a csoport napirendjét figyelembe véve hozza az 6vodsba, és vigye
haza, az 6vodai tevékenység zavarisa nélkiil.
2, A gyermekek a sziil6kkel, az 4ltaluk irdsban megjelolt felndttel, ifl. 14 év feletti
testvérrel érkezhetnek az 6vodiba és csak felnbtt vagy 14 év feletti testvér feliigyeletével
tdvozhatnak. Az érkez6 gyermekeket a csoportokban dolgozéknak adjék at.
3. Amennyiben a gyermekért alkoholos 4llapotban, illetve mdis szerek hatésa alatt 4ll6
(személy), sziil6 jon, azt az 6voda a gyermekj6léti szolgalat felé jelzi.
Az alébbi idSpontokban a napirend zavarésa nélkiil hozhatjdk be és vihetik el gyermekiiket:

- Reggel 6- 8*C-ig. Ez id8 alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk.

- Délben 123°-12%.ig, Ez id alatt vihetik el azok a sziil6k a gyermekeiket, akik
4 és 6 orit tartézkodnak az intézményben, tovibbi azok, akik ebéd utén
szeretnék elvinni gyermekiiket. Az ajtékat zarva tartjuk, csengetéssel
jelezhetnek a sziilok, ha a megjelolt idépontban megérkeztek a gyermekeért.

- Délutin 15%- t6] folyamatosan nyitva tartjuk az intézményt a megfeleld
biztonségi szabélyokat betartva.

A kozbensd id6kben a gyermekek és a dolgoz6k személyi biztonsiga, valamint az ingésagok
megovasa érdekében az bvoda bejératdt zérva tartjuk, csak csengetésre nyitunk ajtét. Kérjiik,
hogy gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsik be az elézBekben
megfogalmazottakat,

Kérjiik, hogy az évodapedagbgussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen oknél fogva
a hézirend szabélyozisétél eltérben szeretnék hozni az vodéba.

Tévozésra vonatkoz6 szabélyok:

e A gyermeket az dvoddbdl a sziil8, illetve csak az 4ltala megbizott személyek kérhetik
ki. A megbizdsrél a sziil, illetve az 4ltala megbizott személy kételes az
6vodapedagégusokat irdsban értesiteni.

e A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdsban) meghatalmazott nagykorti személy
viheti el az 6vodébol.

e Vilds esetén a birfsdgi vagy gyédmhivatali hatdsigi hatérozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni, Hatérozat hidnydban az 6voda kdteles mindkét
sziild szémdra a sziildi jogoknak megfelelden eljirni, a gyermek mindenek felett 4ll6
érdekeét figyelembe véve, Bizonytalan esetekben a CSGYK segitségét kérjiik.

* Amennyiben a csaldd Onhibdjin kiviil, vagy més okbél nem tud a gyermek
hazavitelér6l a zérds idejéig gondoskodni, az 6vodapedagbgus kdteles a sziiloket
telefon felhivni. Ha a sziilét (gondvisel8t) az dvodapedagdgus telefonon nem éri el és
a sziild (gondviseld), barmilyen okbél nem jelzett az dvoda felé késve érkezésérél, az
6vodapedagogus értesiti a Csaldd és Gyermekj6léti Szolghlatot, az 6voda szocidlis
segitbjét. Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodéban,
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6. A gyermekekre vonatkozé védd ~ 6vé intézkedések
6.1. A benntartdzkodds rendje:

A gyermekek évoddban térténé tartézkodésa sordn figyelni kell:

a) az egészségiik és testi épaégiik védelmére vonatkozd eldirdsokra,

b) a tevékenységeikkel egyiitt jaré veszélyforrisok, a tilos és az elvérhatd
magatartisformit az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint
(kirinduldsok és egyéb programok, 0j gyermek érkezését kovetSen, udvarra menetel
eldtt, stb.) &letkoruknak és fejlettségi szintjilknek megfelelfen ismertetjiik, betartatjuk,
melynek tényét és tartalmét a csoportnaplékban dokumentaljuk.

Kérjiik, hogy:

a) Erkezéskor a sziilék személyesen adjdk &t gyermekeiket a vele foglalkozb
6vodapedagbgusnak, illetve a nevelést-oktatist kdzvetleniil segitd — pedagdgiai
asszisztens és dajka munkatirsaknek. Ugyanilyen médon jelezzék tévozdsi
szdndékukat. Felel6sséget csak ebben az esetben tudunk véllalni.

b) A gyermekek védelme érdekében a bejérati kapu zérénak hasznélata - érkezéskor és
tavozaskor - valamennyi dolgozé és sziil6 feladata.

¢) A balesetek megeldzése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenck a
mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet.

d) Az évodiink forgalmas utak mentén vannak, kapun vagy bejérati ajtajén gyermekeiket
egyediil ne engedjék be, és na engedjék ki sem.

Az 6voda milikbdése sorin az illetékes szakhatésagok (Nemzeti Népegészségiigyi Kdzpont,
tovibbiakban: NNK, munkavédelmi szakhat6sdg, tizvédelmi szakhatSsig) Aéltal
meghatérozott szabalyokat be kell tartani.

Baleset, tliz és bombariad6 esetén a tlizriadé tervben meghatdrozott menekiilési Gtvonalon
hagyjék el a gyerekek és a felnbttek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozbira vonatkozé véd6 — 6vé eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodéba jard minden gyermeknek és sziileiknek feladatit képezi az ide vonatkozd
szabdlyok betartisa:
a) A gyermek feln6tt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sz{ild az 6vodaban gyermekét
a pedagbgusto] dtvette, a tovibbiakban teljes feleloséggel felel annak testi épségéért,
abban az esetben is, ha még az 6voda teriiletén beliil tartozkodik.
b) Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vésérolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrél is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

6.2. A sziilok, pedagdgusok feladata a gyermekbalesetek megeldzésében

a) A sziild gyermekét atoltdztetés utin az vodapedagdgusnak, illetve a nevelést-oktatast
kozvetleniil segité — pedagdgiai asszisztens és dajka munkatérsaknak adja 4t.

b) A gyermek egyedill nem j6het az 6vodéba, még a kaput6l sem.

¢) Délutini udvari élet esetén kérjlik, hogy a sziilé menjen oda a pedagbgushoz, vegye at
gyermekét és csak ezutén tdvozzanak el az 6vodébél.

d) Az 6vodai élet sordn a gyermekek csak felnftt kisérettel mehetnek le az udvarra,
illetve be a mosdsba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

e) Kérjik a sziiléket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik 4tvétele utén az
6voda udvarat jatsz6téri tevékenységre ne haszniljik.
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f) Kérjik a szil6k munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszimét, annak valtozdsait

sziveskedjenck bejelenteni a csoportos évodapedagégusoknak, hogy baleset vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Ondket.

g) Baleset esetén Ondkkel egy idBben azonnal értesitjiik az 6voda orvosét, vagy sziikség

szerint a mentfket.

6.3. A gyermek joga, hogy:

az dvodéban biztonsigban és egészséges komyezetben neveljék: évodai életrendjét
pihen8 id6, szabad idS, megfeleld testmozgis beépitésével, étkezési lehet8ség
biztositasdval életkordnak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

személyiségét, emberi méltbsigat, és jogait tisztelethen tartsdk, és szdmidra fizikai és
lelki er8szakkal szemben védelmet biztositsanak,

személyiségi jogait, cselekvési szabadségét és maginéletéhez valé jogat az dvoda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlis azonban nem korlétozhat mésokat e jogainak
érvényesitésében,

képességeinek, érdeklbdésének, adottsigainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
adottsaginak megfeleld megkiilonboztetett ellitisban részesiiljon,

az 6voda vagy sziilei kozbenjirdsdval - pedagbgiai szakszolgélat segitségért forduljon,
rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és elldtdsban részesiiljén,

1-es tipusth diabétesszel €16 gyermek az dvoda SZMSZ-Eben rogzitett eljiras szerint, a
jogszabélyban foglaltak szerit ellatdsban részesiiljon,

csalddja anyagi helyzetétdl fligg8en ingyenes étkeztetésben részesiiljon.

6.4. A gyermekek kitelessége, hogy:

az intézményes nevelésben részt vegyen, tankdtelezettségét teljesitse,

6vja sajét &s tirsai testi épségét, egészségét,

a sziild hozzajiruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirdvizsgélaton,

clsajétitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsaght védS ismereteket, tovabbé
haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellité pedagbgusnak vagy més alkalmazottnak,
ha sajit magit, tarsait, vagy mésokat veszélyeztetd 4llapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

betartsa az dvoda helyiségei és az dvodéhoz tartozé teriiletek hasznalati rendjét,
megbrizze, illetdleg az elbirdsoknak megfelelden kezelie az 6voddban hasznilt
jétékokat és eszkozoket, dvja az Gvoda létesitményeit és eszkozeit,

az 6voda valamennyi dolgozéja és Ovodéstirsai emberi méltésdgit &s jogait
tiszteletben tartsa.

7. A sziil6kkel valé kapcsolattartds

7.1.A sziild joga, hogy:
a) megismerje az 6voda pedagdgiai programjét, hézirendjét, és tdjékoztatist kapjon az

abban foglaltakrél,

b) gyermeke fejlédésérdl, rendszeresen részletes és érdemi téjékoztatist, neveléséhez

tanicsokat, segitséget kapjon,

¢) gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagbgiai szakszolgdlat intézményét,
d) kezdeményezze sziil8i szervezet létrehozasét, és annak munkdjéban, tovébba a sziildi

képvisel6k megvilasztisdban, mint valaszté - & mint megvélaszthaté személy részt
vegyen,
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e) a gyermekeket érinté barmely kérdésben tdjékoztatist kérjen az dvodavezetOtdl,
illetve, hogy az e kdrbe tartozé ligyek tirgyalésakor képviselSje tandcskozési joggal
részt vegyen a nevelbtestiilet értekezletein.

f) a nevelési intézményben kiildn jogszabdlyban meghatirozott esetekben kérelmére
téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon,

g) l-es tipust diabétesszel é16 gyermeke 6vodai speciélis ellatdsardl, dllapotvaltozésardl
rendszeres tdjékoztatast kapjon. _

h) gyermeke dvodapedagbgusarsl értékeld kérdbivet toltsdn ki, az voda Onértékelési
programjéban meghatirozott médon.

i) az intézményvezetd munkdjit értékelje a vezetd megbizisinak misodik és negyedik
évében, az 6voda Onértékelési programjaban meghatarozott médon,

j) az intézmény Adatkezelési Szabdlyzata szerint rogzitett gyermekéhez kot6dd adatokat
megismerhesse.

7.2. A szitlé kotelessége:

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrél és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kitelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tdle elvirhatd segitséget, egyiittmiikddve az évodéval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlédését,

b) rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé évodapedagbgusokkal,

¢) héroméves kortd] biztositsa gyermeke évodai nevelésben valé részvételét, tovabbé
(felmentés esetén) négyéves, illetve 10jbOli kérelem esetén &t éves kortdl
6vodakitelezettségének teljesitését, majd tankotelezettségének megkezdését.

d) elbsegitse gyermekének a kiozbsségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozOsségi élet magatartdsi szabélyainak elsajétittatésat,

e) megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,

P gyermekével megjelenjen a nevelési tanficsadason, tovabba biztositsa gyermekének a
fejlesztd foglalkozdsokon wvalé részvételét, ha a gyermekével foglalkozé
bvodapedagbgusok kezdeményezésére a nevelbtestiilet erre javaslatot tesz. az étkezési
téritési dijat az dvoda éltal kijelolt id6pontban pontosan fizesse be a fenntart6 részére,

g) évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérl szélé oSvodapedagdgusi
tAjékoztatdn és az ott elhangzottakat alafrésdval dokumentilja.

7.3. Kapcsolattartds:

Kérjiik Ondket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg magdnjellegli beszélgetésekre az
6vodapedagégusok figyelmét munkdja kozben hosszabb iddre ne vonjék el a
gyerekcsoporttdl, mert ez konnyen balesetet idézhet el6, és zavarhatja a nevelés folyamatét.
Kérjiik Onoket, hogy gyermekiikkel kapcsolatos megbeszélésekre feltétleniil basznaljdk ki az
Gvodapedagbgusok 4ltal biztositott fogadbordkat, illetve egyeztessemek id6pontot a
megbeszélésekre.  Gyermekiikkel  kapcsolatosan  informaciét csak a  sajat
6vodapedagégusaiktdl vagy az dvodavezetHtdl kérjenek.

A kapcsolattartisra kiilonb6z6 technikal eszkizok is dllnak a sziildk rendelkezésére melyen a
gyermek évodapedagdgusaival napi szinten tudjék tartani a kapcsolatot. — felefon, e-mail, —
esctleg facebook, mely zértcsoportonként, jelszéval védett formdban miikddhet. Az admin a
csoport Ovodapedagdégusa legyen és kizirdlag moderédldst kovetben jelenhetnek meg a
bejegyzések. A csoporttagsdg csoporthoz és jogviszonyhoz kotott.

7.4. Az dvodal szocidlis segiltd igénybevétele

A gyermekek védelmérfl és a gydmiigyl igazgatdsrol szold 1997, évi XXXI., torvény 40/4. §
(2) ag) pontja értelmében a csaldd- és gyermekioléti kbzpont a gyermek és sziilék igényeinek
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és sziikségleteinek megfeleld ondlld egyéni és csoportos speciflis szolgéltatdsokat,
programokat nyidjt, amelynek keretében 6vodai szocidlis segitd tevékenységet biztosit
6vodinkban, Az 6vodai szocidlis segitd szolghltatis a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzése ¢rdekében a szocidlis segitd munka eszkdzeivel tAmogatdst nyfjt az
intézményiinkbe jéré gyermeknek, a gyermek csalddjinak és a koznevelési intézmény
pedagégusainak. Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életméd —
€letkori sajitossdgoknak megfeleld — népszerlisitésérfl a gyermekek korében. E feladat
teljesitésében a nevelStestiilet kiemelten egylittmfkddik a szocidlis segitbvel, az ehhez
sziikséges targyi és személyi feltételek biztositasdban is.
Ennek keretében segiti
s a gyermeket a korinak megfelel nevelésbe és oktatdsba vald beilleszkedéséhez,
valamint tanulményi kotelezettségei teljesitéséhez szilkséges kompetencidi
fejlesztésében,
e a gyermek tanulményi kotelezettségeinek teljesitését akaddlyozé tényezBk
&észlelését és feltdrasét,
o a gyermek csaladjat a gyermek 6vodai életét érintd kérdésekben, valamint nevelési
problémék esetén a csaladot,
o prevencids eszkozok alkalmazdsival a gyermek veszélyeztetettségének kisziirését
és
o ajelzbrendszer miikodését.

A sziilék részére nyijtott szociilis segitségnydjtds:
o sziil6k, csalidok részére nytjtott tandcsadas,
¢ szilldkkel kapcsolattartés informéciénytijtés elérheté szolgdltatasokrol, jogokrél, a
szocidlis rendszer mfik6désérdl,
tigyintézésben valé segitségnyijtas
részvétel a pedagbgus és a szilld kozbtti megbeszélésen
szilldcsoport szervezése, vezetése (klubforméban vagy eseményhez kototten)
részvétel sziiloi értekezleten, fogad6érin
felkérésre részvétel a sziiléi munkakszdsségek filésein
kbzvetités kiilonbdz8 szolgaltatasok eléréséhez
részvétel a koznevelési intézmény 4ltal szervezett csaladi programok
lebonyolitiséban,
¢ sziikség szerint csalidi programok szervezése.

A szocidlis segit6 clérhetdsége, az intézményben tartott fogad6oérijénak idSpontja, helye az
évoda faliGjségjan megtalélhato.

Egyéb rendelkezédsek

A gyermek- & ifjisdgvédelmi feladatot ellité személy és elérhetfségének
meghatfrozisa, kizzététele

A gyermek- és ifjosdgvédelmi feladatokat az 6vodéban az Svodavezetd litia el, illetve
ellithatja az altala ¢ feladatokkal megbizott pedagdgus, aki el6zetes megbeszélés alapjén
mind a sziilék, mind a gyermekek és a szocidlis segitd rendelkezésére 4ll,

Sziikség esetén, hatds- és feladatkbrébe tartozé esetekben a véddnd, a gybgypedagdgus, a
fejlesztd pedagégus és a logopédus, valamint a szocidlis segitd is bekapcsolédik a problémék
megolddsdba. Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendez8-medidtor behivisara is
lehetfséget biztositunk.
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8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabsilyok eljdrdsrendje

Intézményiink miikddtetése sordn az NNK édltal meghatérozott szabélyokat szigorfian be kell

tartani,
a)

b)

g8)

h)
i)

)
k)

Az ¢vodiban csak teljesen epészséges (kdzOsséget latogathatdé 4allapoti)
gyermekek tartézkodhatnak!

A gyermekek 6vodiba lépésekor — a jelentkezés sordn — a sziildnek tdjékoztathst
kell adnia gyermeke rejtett betegsége, elhizodd betegsége fel6l (pl.: allergia, étel-
érzeékenység, sziv és érrendszeri, vagy 1éghti, asztmatikus betegség, szocializacids,
ill. nyelvi/beszédbeli elmaradés stb.) fel6l. Amennyiben ez késSbb jut az érintett
6vodapedagbgus tudoméséra, éthetink az orvosi, pszicholégusi kivizsgilds
inditvanyozésival.

Az 6vodaban megbetegedd ldzas gyermeket a sziilének az értesitéstd] szdmitott
legrévidebb id6n beliil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gybgyszer csak életszilkségleti betegség esetén, orvosi
javaslat alapjén adhat6 be az 6voddban. Eti6l eltér az 1-es tipust diabétesszel é16
gyermek 6vodai ellitisa a vonatkozé jogszabédlyban és az Gvoda SZMSZ-ében
rogzitettek szerint.

Lézas, beteg, gyogyszert fogyaszté gyermeket a sajit, és 6voddstirsai
egészségének védelmében nem vehetlink be. Ilyen esetben az dvodapedagbgus
kotelessége a gyermek dtvételének megtagadasa.

Betegség utin az dvodapedagbgus csak orvosi igazoldssal egyiitt veheti 4t a
gybgyult gyermeket,

Fert6zd gyermekbetegség esetén, az 6vodat a sziilének azonnal értesitenie kell, a
tovibbi megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések
miatt (Fokozott elévigydzatossig, fertStlenités, hivatalos szerv értesitése).

Az bdvoda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi
rendelkezések alapjén — jér el.

Tilos az intézmény egész teriiletére - a vezetd engedélye nélkiil - allatot behozni!
(Kivételt képez a vakvezetS-segits kutya.)

Az évoda épiiletében és azon kiviil 5 méter tdvolsigban dohényozni tilos!

A gyermekek altal haszndlt mosddba, mellékhelyiségbe utcai cipdvel belépni nem
szabad, (Szlil6kre is vonatkozé el6iréds.)

8.1. A tdpldlkozdssal kapcsolatos egészségvédelem

Az 6voda feladata az egészséges életméd, az étkezés, kiilondsen a magas cukor-, 56-, és
telitett zsir-tartalmd ételek, italok fogyasztisénak csokkentése, zbldségek és gyiimolesok,
illetve tejtermékek fogyasztisinak Gsztonzése, ezért:

- a gyermekek névnapi és sziletésnapi koOszOntését gyiimélcsdk, esetleg a
kereskedelemben kaphat6, bevizsgélt, csdkkentett cukortartalmi aproésiitemények
felhasznaldsdval ajénlott megszervezni,

- az 6vodiba csokoladét, édességeket, tiditSket, szdrpdket egy-egy kbzds {innepi alkalom
kivételével behozni nem ajénlott.
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8.2, A rendszeres egészségilgyi feliigyeletben és ellbtisban részesiilés joggyakorldsdnak
eljdrdsrendje

o A gyermekek egészségligyi ellatisit és az egyéb Gvoda-egészségiigyi feladatokat
végz0 szervezet, az Ovodavezetbvel egyeztetett rend szerint, az 6vodéval
egyittmfikddve végzi a preventiv munkat.

o Az intézmény a nevelési év kezdetekor irisban kéri a sziild hozzdjirulisit az
egészségligyi . feliigyelet ellitdsa korébe tartozd vizsgélatok gyermekén torténd
lefolytatasdhoz.

* A nevelési év sorin a hatdlyos jogszabélyokban meghatirozottaknak megfeleld
idépontban és sziikség szerint gyermekorvos és védénd létogatia az OGvodénkat.
Nevelési évenként minden gyermek egy alkalommal részt vesz fogdszati
szlirbvizsgélaton.

o A véd6nb O6vodakezdéskor, illetve sziikség é&s igény szerint latogatja az Svodét,
fejtetvességi vizsghlatot végez.

e Az l-es tipus diabétesszel €16 gyermek folyamatos egészségligyi ellatdsa az dvoda
SZMSZ-ében foglaltak szerint valdsul meg,

e EldretSltott adrenalin tartalmii &nadagolé toll (Epipen Junior/Anapen Junior)
hasznélaténak biztosftisa a gyermekorvos utasitdsa szerint

Ovodaorvos elérhetésége:
Telefon: 22/372-186

0630/561-30-17
Védéndk:

Telefon: 06-30-542-1456
enyinglvedono il.com

Telefon: 0630/609-1772
enving2vedono@gmail com

9. A gyermekek felszerelései és eszkizei

Az eredményes neveld tevékenység érdekében az alébbi felszerelések sziikségesek,
melyrdl minden nevelési év utolsé sziil6i értekezletén téjékoztatjuk a sziiléket:

a) Az dvodiba gyermekeiket tisztin, egészségesen és gondozottan hozzék be sziileik.

b) Viltécipd a csoportszobai tartézkodashoz (j61 szell6zd, megfeleld l4btartast biztositd
lébbeli)

c) Testnevelés foglalkozdshoz kényelmes ruha (révidnadrag, p6ld, tornacip8)

d) Egy-két viltds alsénem( és idGjérdsnak megfeleld véltoruha,

e) A gyermekek ruhdja és cip§je gyakran dsszecserélédhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiikk jellel elldtni ruhdikat és
cipdiket.

f) A specidlis foglalkoztatds eszkdzeit (logopédiai fejlesztés) az érintett szilildk az adott
szakemberrel egyeztetik.

g) Az 6vodai neveléshez nem sziikkséges eszkozok behozatalst kérjiik mell6zni.
Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kétjiikk bejelenteni vagy 4tadni a
gyermekkel foglalkozé 6vodapedagdgusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt
ékszerért — az 6voda dolgozéi nem villalnak felelfsséget. Az Ekszerek eltinése
esetén az 6voda nem tartozik kirtéritési felelfsséggel.
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h) A gyermekek gyégyszert, pénzt, tlzgytjté eszkdzdket, telefont, vigé-sziréd
eszkOzdket egyéb miiszaki cikkeket az 6voddba nem hozhatnak.

i} A sziilék gyermekeik részére a beszoktatis ideje alatt gyermekhez kozeldlld tirgyat
behozhatnak.

j) Kedvenc jitékeszkdz bemutatdsra behozhat6d, de ha a jétékba is bevonjék, akkor az
ovodai jitékeszkozOkh6éz hasonléan kezelendSk (mindenki jitszhat vele a nap
folyamén), megrongélédisuk esetén azonban az 6voda kérfeleldsséget és kértéritést
nem véllal.

k) Az utcai kbzlekedéshez hasznélt gyermek kerékpéarokat az 6vodaban a kijelolt helyen
lehet térolni, Orzésiiket az Ovoda nem tudja biztositani, igy megrongélédasuk,
eltinésiik esetén az intézményt karfelelBsség és kartérités nem terheli.

1) A testipoldshoz sziikséges személyes tirgyak (fésli, fogkefe) tiszténtartisérél az
6voda dolgoz6i, cseréjiik biztositasardl pedig az 6vodapedagdgusok jelzései alapjén a
sziilék gondoskodnak.

10. Etkezés igénylése, lemonddsa, a téritési dijak befizetése és visszafizetése

A 5ziil§ gyermeke részére rendeli meg az étkezést, mely szolgdltatasért étkezdsi téritési dijat
fizet. A téritési dij mértékét az 6voda fenntartdja koltségvetési évenként illapitia meg. Az
esedékes téritési dijrol a sziilBket irdsban tdjékoztatiuk az 6voda honlapjan, illetve
tdjékoztatjuk.

Befizetési id6ponirdl sziilsi értekezleteken és az Ovoddkban kifliggesztve, frasban
értesiilhetnek.

Beiratkozdskor €s évkezdéskor a sziilék nyomtatvanyt tiltenck, amellyel a gyermekek
sziméra étkezést igényelnek.

Az ingyenes étkezésre valé jogosultsdgrél a sziilének nyilatkozmia kell, az 6voda
székhelyén 1évd iroddban, illetve az 6voda honlapjin az erre szolgdlé formanyomtatviny
elérhetd.

10.1. Az étkezés megrendelés

Etkezést minden év szeptember elsejéig az adott intézmény vezetdje felméri, a kedvezményre
jogosité nyilatkozatokat kitdltve nyilvéantartja, tovabbitja az ligyintéz6 felé.

» Nyilatkozat a Gyvt. 21/B. §(1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bdlcsddei,
mini bolcsbdei és dvodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez — 6. melléklet a
328/2011. (XI1.29.} Korm. rendelethez

» Nyilatkozat étkezés igénylésérdl és téritési dij fizetésérdl.

A nevelési év ideje alatt minden véltozast irdsban kell bejelenteni az intézményvezetd felé,
aki ezt tovébbitja az ligyintézo felé.

Amennyiben nincs véltozés a megrendelt napok szAmdban és a napi étkezések tipuséban, Ggy
a leadott nyilatkozatot és befizetést kell alapul venni.

10.2. Az étkezés lemonddsa:

Az étkezés lemondhaté betegség vagy egyéb ok miatt az Gvodai étkezést igénybe vevok
szimadra:
» Az étkezés lemond4séit az érintett napot megel6z& nap 10 6rédig lehet a megadott e-
mail cimen gazdasagi@vasgovi.t-onlinehu vagy telefonszimon (06-22-372062)
lemondani

19



» Hozziféréssel rendelkez8 sziil6k szdméra, a hidnyzis lemondésa a Menza-Pur
program keretében, a www.enying.eny.hu oldalon keresztiil lehetséges.

» Az Gjboli étkezési szindékot az igénybevételt megel6zd nap 10 érdig kell ugyanigy
jelezni.

> Enyingi Szirombontogaté Ovoda telephelyei
» Enying, Kossuth u. 25. telefon: 06-22-372149
> Enying, Rékéczi u. 33. telefon: 06-22- 258067
> Enying-Balatonbozsok, F6 u. 61/a, telefon:  06-22-372052

10.1. A kedvezményes étkezési tdmogatds igénybevételének eljdrisrendje
Ingyenes étkezésre jogosult az dvodai nevelésben részesiild gyermek utén, ha:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

Sziikséges hozzé: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
évodai nevelés esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitdsarél sz616
érvényes hatdrozat.

tartésan beteg vagy sajétos nevelési igényli, vagy olyan csalédban &l, amelyben tartésan
beteg vagy sajitos nevelési igényli gyermeket nevelnek.

Sziikséges hozz4: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
6vodai nevelés esetén; magasabb Ssszegli csalddi pétlék megéllapitisardl sz616 hatdrozat,
illetve tartés betegség esetén a szakorvosi igazolds, vagy fogyatékossig esetén a
szakértdi és rehabilitécios bizottség szakvéleménye.

olyan csalddban él, amelyben 3 vagy t8bb gyermeket nevelnek.

Sziikséges hozz4: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
6vodai nevelés esetén.,

olyan csalidban él, amelyben a jovedelem &sszege nem haladja meg a nettd minimélbér
130 szézalékat.

Sziikséges hozz4: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
6vodai nevelés esetén; nyilatkozat a jovedelemrs).

nevelésbe vették.

Sziikséges hozzi: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
bélcstdei ellitds és 6vodai nevelés esetén; hatirozat a nevelésbe vételrsl.

10.2. Etelérzékeny gyermekek étheztetésének eljdrdsrendje

Orvosi igazolds és javaslat alapjén az 6voda étkeztetését elltd élelmezési véllalat (frisban
torténd vallaldssal) biztositja az ételérzékeny gyermekek elldtését,

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhaté, a diétira szoruld
otthondban készitett étel is a vezetdvel torténé egyeztetés sorin, kivételes helyzetben
beengedhetd az alébbi feltételekkel:

A s7iil§ az ételt a gyermek nevével elltott, j61 zar6d6, melegitésre alkalmas, tiszta
edényben viszi be az intézménybe.

Az intézmény biztositja a hiitést igényld készétel 0+5 C kdzbtti hémérsékleten tirténd
térolésat az egyedi étkeztetést igénybevevOk szdménak fiiggvényében kell kapacitist
hiit6berendezésben.

Az ételt jellegének megfeleld hémérsékleten kell felszolgélni.

Az étel AtforrGsitdsdra megfeleld berendezés (pl.: mikrobullémi siitd) rendelkezésre
4llésa szikséges. Az ételt kozvetleniil fogyasztis elbtt atforrdsitva a tAlaldst végzd dajka
adja ki a gyermek részére és gondoskodik annak feliigyeletérél, hogy abbél més gyermek
ne fogyaszthasson,
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Az ételmaradékot a hagyoményos ételek maradékédval egyiitt az el8irdsoknak megfeleléen
kell kezelni.

Az edény mosogatisit a szokdsos elOirdsoknak megfelelen kell végezni. A sziil6é a
feltételeket tudomésul veszi, a felelGsséget vallalja és errll irasban nyilatkozik.

11. A jutalmazé intézkedések formii és alkalmazésdnak elvel

Az 6vodiban a jutalmazds, mint a nevelés eszkéze a gyermek életkori, egyéni sajitossdgainak
figyelembevételével torténik, amit az &vodapedagégusok kelld megfontoltsaggal
alkalmaznak.

A jutalom erdsiti a sikerélményt, motivalé erdvel bir, jobb teljesitményre Gszténdz. A targyi
jutalom nem célszerll, de kiegészitheti a dicséretet. A jutalmazés leggyakoribb forméja a
dicséret, megbizatisok adasa, tevékenységbe valé bevonas. Minél kisebb a gyermek a jutalom
anndl személyesebb jellegli, kifejezésmddja a szeretetet kinyilvinitisa a gyermek
megsimogatésaval, megdlelésével.

A jutalmazis kiterjedhet —a gyermek magatartdsira, beszédére, cselekedetére.

A batorit6 nevelés és az erdszakmentes kommunikéci elveit alkalmazzuk.

A jutalmazis a ,,j6” meger8sitésére szolgal.

A gyermek fejlédését mindig dnmagéhoz, sajét teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.

A dicsérd és fegyelmez6 intézkedések elvei
A Vbiintetés mindig a cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki. Kifejezetten
sziikséges a testi épséget veszélyeztetd helyzetekben.,
Jellemezze:

o kdvetkezetesség,

o rendszeresség;

e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb formét kell

alkalmazni,

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjilk, hogy a fenti alapelveket a sziilék otthon is
erdsitsék gyermekeikben.

12. A gyermek édllapotinak, személyes adottsdginak megfelelé megkillénbiztetett
ellatdsban részesités, a pedagégiai szakszolgilathoz fordulds érvényesitésének segftését
szolgilé eljdrdsrend

Az 6voda a gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon koveti, eredményét sziikség szerint,
de legaldbb félévenként az OVPED elektronikusan vezetett napléban rogziti. Rogziti tovabbé
a gyermek fejlédését szolgald intézkedéseket, megillapitisokat, javaslatokat. Az eredmények
megitélésében és az intézkedések meghatirozdsdban a csoport dvodapedagbgusait szilkség
szerint a szakszolgalat munkatdrsai (Jlogopédus, gyégypedagogus, pszicholégus) segitik annak
érdekében, hogy a gyermek allapotinak és személyes adottsdgénak megfelelé ellatisban
részesiilhessen.
o Szikség szerint, de legaldbb félévenként a tapasztalatokat az Gvodapedagbgus
megosztja a sziilével, a sziild szdmdra segitd javaslatokat tesz.
Elére egyeztetett idépontban a gyermekcsoportban hospitélhat,
Indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét.
A szakszolgdlati javaslat hivatalos megérkezésétfl kezdddden a gyermek megfeleld
fejlesztésben részesiil (fejlesztd pedagbgus, gybgypedagdgus).
e Tovibbi egy €vet dvodai nevelésben részesiild gyermek esetében, amennyiben az
Oktatisi Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovdbbi egy évig 6vodai nevelésben
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valé részvételét, mert a gyermek sajitos nevelési igényl, vagy beilleszkedési, tanulési,
magatartdsi nehézséggel kiizd, az 6voda a szekértdi bizottsdg 4ltal javasolt
fejlesztéseken tiil, a tankdtelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi,
testi, lelki és szocidlis érettségére irdnyuld, az dvodai nevelés idBkeretébe agyazott
célzott foglalkozésokat biztosit az intézmény pedagdgiai programjéba foglaltak
szerint.

13. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A 3ziil6k a gyermekek érdekeit képviselve thjékoztatdst kérhetnek az Svoda vezetBjétSl. A
thjékoztatds kérésének forméja torténhet szbban vagy frisban. Az intézményvezets a sziilék
megkeresésének idSpontjdté]l szémitott 15 napon beliil intézkedik a tdjékoztatds kérésének
tartalma alapjén a vélasz megadésarél az intézmény Panaszkezelési szabilyzata szerint,

14. Az évodis gyermek fejlidésének nyomon kivetését szolgil eljérdsrend

A fejl8dési napl6 tartalmét, vezetésének szabélyozésat a Pedagdgiai Program tartalmazza,

14.1. A beiskoldzds dvodai eljdrdsrendje

A tankdteles kord gyermekek sziildjével fogaddéra keretében beszélgetlink az iskoldra vald
felkésziiltségrdl. Egészségiigyi testi, lelki, szocidlis, és értelmi fejlettséget - a nagycsoportos
gyermekkel foglalkozé évodapedagégusok — a gybgypedagbgus, logopédus, dvodavezetd
bevonisdval - rogziti.
¢ Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget esetleg korébban eléri, az
OH a sziil§ kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eltt megkezdje
az iskolét.
Amennyiben a gyermek fejlédését nyomon kdvetd szakemberek a szildvel egyetértve Ggy
latjdk, hogy a gyermek tovdbbi 6vodai nevelése indokolt, akkor ezt fogadéérai
jegyzokonyvben régzitik,
o Hatérid6: janudr 10-ig
o A SNI (sajétos nevelési igényli) gyermek iskolai tanulményainak megkezdéséhez az
SNI tipust vizsgdl6 szakértfi bizottség véleményét minden esetben meg kell kérni,
amennyiben akkor hatélyos szakvéleménye nem tartalmeazza a ,,tovébbi egy év dvodai
nevelését javasoljuk” mondatot.
¢ Ta a szakértdi bizottsdg januér 18-a elbtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziili kérelem benytjtiséra nincs sziikség
o A 5ziil6i kérelem hidnyiban a gyermek tankdtelezettsége megkezdése halasztisét a
gyamhat6sig is kezdeményezheti. A sziil, a gy4mhatésig a kérelmét legkéstbb az
iskolakezdés événck januér 18. napjdig nytjthatia be a felmentést engedélyezd
szervhez (Oktatési Hivatalhoz).
Az eljards ligyintézési hatdrideje 50 nap.
A szil8 kérelme alétimasztisdra, kérelméhez csatolhatia a gyermek fejlettségét
alatimaszté 6vodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzd
6vodapedagégusok és az 6vodavezetd el8zetesen elldt aldirdséval, illetve az Gvoda
korpecsétjével,
* Ha a sziild kérelemmel] €] az Oktatdsi Hivatal felé, kérjiikk, hogy minden esetben
jelezze gyermeke 6vodapedagdgusainak és az 6vodavezetdnek!
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¢ Amennyiben az Oktatési Hivatal megkilldte a hatérozatot a sziilének, kérjiikk, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az 6vodiban, hogy az eredményt rogziteni tudjuk az
informéciés rendszerben!

e Ha a szild nem ért egyet a felmentést engedélyezd szerv (Oktatdsi Hivatal)
dontésével, a kbzigazgatasi birosagnal keresetet indithat.

o A birésig a keresetlevelet, a biréstighoz torténd érkezéstSl szdmitott 30 (harminc)
napon beliil birdlja el, a hatdrozatit ugyanezen hatiridén beliil irasba foglalja, és a
felek részére kézbesiti az Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6e) bekezdése
szerint. Ezzel biztositott a joger6s birdsigi dontés meghozatala a tanév els8 napjéig.
Kérjlik, hogy a sziild, az dvoda vezetdjének a jogerés birdsdgi dontést sziveskedjen
bemutatni,

o A szakértdi bizottsdg feljogosité szakvéleményének, vagy az Oktatdsi Hivatal ezt
magdban foglalé hatirozatinak hidnydban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai
tanulményait, {gy a sziilének az iskolai beiratisok id6szakiban be kell iratnia az dltala
vélasztott 4ltaldnos iskola elsd éviolyamaéra.

15. A gyermekek személyes adatai tiroldsdnak az adatok médositisinak eljdrdsrendje
A gyermekek személyes adatait az Nkt-ban meghatirozott nyilvintartésok vezetése céljabdl,
pedagégiai célbol, gyermek- é&s ifjisdgvédelmi célbél, egészségiigyi célbdl,
tarsadalombiztositdsi, szocidlis juttatds céljdbdl, a célnek megfeleld mértékben, az 4ltaldnos
adatvédelmi szabédlyozis (GDPR) szerint, célhoz kitotten kezeljiik.

15.1. Az dvoda adatkezelése

Az 6voda kizir6lag adatkezelési szabélyzata alapjdn tartja nyilvan, és kezeli a gyermek és
hozzétartoz6 adatait. Erre vonatkozbéan az 6vodai SZMSZ mellékletét képezd Adatkezelési
Szabélyzat, és ez alapjéin kiadott tdjékoztat6d szolgal informéciéval.

Az elektronikus vezetett csoportnaplé gyermekrdl készithetd anamnézis¢hez a sziild igény
szerint elektronikusan hozzaférhet.

16. A hit és valldsoktatas igénylésének eljdrasrendje

A hit- és valldsoktatds az dvoddban az 6vodai foglalkozésoktél elkiilénitve, az O6vodai
€letrendet figyelembe véve a foglalkozésok rendjében szervezziik meg,

A torténelmi egyhdzak képvisel8inek kezdeményezésére, minden év szeptember ¢ls6 het€ben
keriil sor a sziil8i igények frasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhdz megkeresi az 6vodét,
az igényeket az Ovodavezetdnél lehet leadni, aki Osszesiti &s tovébbitja az egyhdiz
képviseldjének. A hitoktatd a vezetOvel tortént egyeztetés utén a kialakitott szervezeti
rendnek megfelelden kezdi meg tevékenységét az intézményben. Az altaluk tartott
foglalkozésok napirendbe é&pitve, elkiiloniilten az &vodai foglalkozasoktél keriilnek
megvaldsitdsra.

17. Programokon, szakmai mdhelyeken, csoportkiozi foglalkozdison valé részvétel
eljdrdsrendje

17.1. Az évoda nevelési idején bellil szervezett mithelyek, sport csoportok

A szolgidltatdsok irdnti igények kielégitésénél elsbdleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem eldtt. A szolgdltatdsokkal kapcsolatos sziiléi igények felmérése minden év
szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportos Gvodapedagbgusoknél lehet irdsban
jelezni, Szerz8dés és megdllapodéds szerint kiilsGs szakmai partneriink az EVSE birkézo
szakosztalya tart foglalkozast 6vodankban.
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17.2. Az igénybevétel eljdrdsrendje
a) A sziild dnkéntes elhatérozisén alapuld elézetes, irdsos nyilatkozatban kozli, hogy
gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem gyermekek
-Ovodapedagbgusa, illetve nem az 6voda alkalmazottja.
b) Tudomésul veszi, hogy ezen id8 alatt az 6vodat nem terheli felel6sség,
€) Az intézményvezetd és a kiils8s szolgéltatdst nydjté szervezet kozotti egyiittmiikddés
feltételeit meghatiroz6 dokumentum elkészitése vezetdi feladat.
d) A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kdtelezettséget nem véllal.
17.3. Alkalomszerd téritéses szolgdltatdsok eljdrdsrendje
Az alkalomszer(i téritéses programokra a sziilékt8] éves szinten beszedhetd legmagasabb
Osszeget csoportonként a sziilék szeptemberben, az elsd szildi értekezleten allapitjik meg.
Ennek elfogadésir6l a sziilSk dontenek. A dintés értelmében az elfogadott programokat a
sziil6k finanszirozzdk.
Ilyen programok példéul:
o Bébszinhéz, irodalmi, zenés gyermekmiisorok
e Kiréndulisok, a csoportok eseményterveihez kapcsol6dd programok, foglalkozdsok

17.4. Téritésmentes, a gyermekek fejlddését szolgdld fejlesutések
s A logopédiai
Az 1j kiscsoportba bekeriild hiroméves gyermekek kotelezé logopédiai
szlirését jogszabalyi kitelezettség alapjn szildi kérdbives felméréssel végzik
a logopédusok,
o Szikség esetén beszédjavité és dyslexia megeldz8 foglalkozdsokat tart a
gyermekeknek. A foglalkozésokon vald részvételt téritésmentes.
e 5 éves gyermekek korében végzett sziirések téritésmentesek
o SzakértSi bizottsdg szakvéleményével rendelkezd kisgyermek esetében az alapitd
okiratunknak megfeleléen biztositjuk a fejlesztd foglalkozdsokat gyégypedagdgusunk
és utazd gydgypedagbgiai szolgalat keretében.
o Tehetséggondozd mihelyeink: az 6vodapedagdgusok a tehetséggondozds és az
esélyegyenldség  megteremtése  céljdbdl, jitékos  killén  tehetségfejlesztd
foglalkozésokra irdnyitjék a tehetség igéretes gyermekeket.

17.5. A menetrendszerinti személyszdllitdsi szolgdltatdsigénybevételének rendje, feltétele

Csoportos kirdndulds szervezésére a sziil8k kiilén irdsos hozzdjéruldsival és az dvodavezetd
engedélyével keriilhet sor, a célillomés &s a személyszéllitasi szolgéltatd megnevezésével, a
csoportnak megfelelS tdvolsig figyelembevételével.

Az 6vodavezetb a szolgdltatds igénybevételét az dvodavezetS-helyettesek 4ltal készitett és a
VOLANBUSZ ZRT Forgalmi és Kereskedelmi FOigazgatosdg felé megkiildttt csoportos
utazasi igénybejelentd visszaigazolsa utdn engedélyezheti.

Utaslista 4tadésa a kirdndulds napjén az 6vodavezets felé és az autdbuszvezetdnek sziikséges,
mely tartalmazza a gyermekek és a felnétt kisér6k névsorat.

A gyermekek csoportos szillitisa esetében - a rendelettSl eltérfen kisebb kétszimban
meghatdrozva - minden hat gyermekre legaldbb egy kisérnek kell jutnia. A kisérvel utazéd
utasok jarmiiben valé elhelyezésér6l, valamint folyamatos feliigyeletérél a kisérd kioteles
gondoskodni.

A kirandulis szervezését kizdrélag a nevelési id§ aktiv részében, az életkori sajitossdgok és
igények figyelembevételével kell megszervezni.

24



18. Az intézményben folytathaté reklimtevékenység szabdlyai

Az intézményben rekldmtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklim a gyermekeknek
820l és az egészséges életmbddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tdrsadalmi, kozéleti,

kulturdlis tevékenységgel fligg dssze.
18.1. A rekiémtevékenység engedélyeztetése:

e A megengedett jellegli rekldm, szérélap elhelyeiését minden esetben a vezetd
jévéhagyésa utn lehet az dvodéban kiftiggeszteni.
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Legitimacids zdradék

A HAZIRENDET készitette:
Détum: Enying, 2022, jinius 13.
Tolnai Zsuzsanna q
o6vodavezetd . Q
!
| alfirés
Az Enyingi Szirombontogaté Ovoda

neveldtestiilete az intézmény hézirendjének
moédositasat a 2022. jinius 13-4n megtartott

Détum: Enying, 2022. jénius 13.

nevelbtestiileti értekezletén elfogadta. !
.......... belelp olara........
Neveldtestiilet nevében: elbtestiilet nevében
Nyirddi-Angyénné Cserna Viktéria
A Szildi Szervezet, a HAZIREND
elfogadisdhoz  a  véleményezési  jogit | Datum: Enying, 2022.
gyakorolta.

A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést
nem fogalmazott meg.

Szlil8i Szervezet nevében alairds
Burunczné Kopécsi Zsanett

A telepiilési Gnkorményzat a magasabb
jogszabilyban  meghatirozott  kérdések
rendelkezéséhez az egyetértési és jovdhagydsi
jogét gyakorolta és megadta,

Fenntartéi egyetértésérl és jovahagydsdrél
52616 hatirozatszdma:

Az dvoda nevelbtestiilete altal
A ROAPA....8ZAmON elfogadott

NDET az évoda vezetSje dontési
hatéskérében jovihagyta.

Intézményvezetd alairasa

Ph
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Melléklet:
1. Ovodai hidnyz4s sziil6i igazoldsa
2. Sziiléi kérelem a gyermek dvodai hifnyzfisdnak igazoldsa

Fiiggelék:
1. Hizirendet kilegészitd miikddési é&s egészségiigyl eljrdsok
jarvinyhelyzetben
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